
Reg. 

No. 
Nombre

Sueldo Bruto 

(RD$)

IS/R              

(Ley 11-92)     

(1*)

Seguro Sávica Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Aportes Sueldo Neto (RD$) Sub-Cuenta No.

Departamento Funcion Estatus
Seguro de Pensión 

(9.97%)

Riesgos Laborales 

(1.1%) (2*)

Seguro de Salud 

(10.53%)    (3*)

Registro 

Dependientes 

Adicionales (4*)

Subtotal TSS Deducción Empleado Aportes Patronal

Empleado (2.87%) Patronal (7.10%) Empleado (3.04%) Patronal (7.09%)

1 ALBERTO BAEZ FRANCO DELEGACION REGION SUR CHOFER ESTATUTO SIMPLIFICADO 22000.00 25.00 631.40 1,562.00 242.00 668.80 1,559.80 4,664.00 1,325.20 3,363.80 20,674.80
111

2 CARLOS MANUEL CARMONA MATEO DELEGACION REGION SUR SUBDIRECTOR GENERAL DE LIBRE NOMBRAMIENTO 130000.00
19251.34

25.00 3,731.00 9,230.00 1430.00 3,952.00 9,217.00 27,560.00 26,959.34 19,877.00 103,040.66
111

3 DELFIS MISAEL AYBAR SANTANA DELEGACION REGION SUR INSPECTOR CATASTRAL DE CARRERA 35000.00 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 7,420.00 2,093.50 5,351.50 32,906.50
111

4 LUCY ELVIRA ORTIZ ESTEVEZ DELEGACION REGION SUR AUXILIAR ADMINISTRATIVO I FIJO 22000.00 25.00 631.40 1,562.00 242.00 668.80 1,559.80 4,664.00 1,325.20 3,363.80 20,674.80
111

5 LUIS ARCADIO GUERRERO DELEGACION REGION SUR TASADOR FIJO 35000.00 25.00 1,004.50 2,485.00 385.00 1,064.00 2,481.50 7,420.00 2,093.50 5,351.50 32,906.50
111

TOTAL GENERAL 244,000.00 19,251.34 125.00 7,002.80 17,324.00 2684.00 7,417.60 17,299.60 0.00 51,728.00 33,796.74 37,307.60 210,203.26

Observaciones:

   (1*) Deducción directa en declaración ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$371,124.00 estan exentas.

   (2*) Salario cotizable hasta RD$30,332.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (3*) Salario cotizable hasta RD$75,830.00, deducción directa de la declaración TSS del SUIRPLUS.

   (4*) Deducción directa declaración TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$794.58 por cada dependiente adicional registrado.
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